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LEITBILD



Leitbild

Bedeutung des Leitbildes

Das Leitbild des nationalen Dachverbandes CURAVIVA - Verband Heime und Institu-
tionen Schweiz, genannt CURAVIVA Schweiz, umschreibt das Wesen sowie die grund-
legenden Werte von CURAVIVA Schweiz. Es ist die Basis flr die Statuten (rechtliche
Begrindung des Verbandes) sowie fir die Fihrungsinstrumente der Organisation.

Leitgedanke

CURAVIVA Schweiz unterstitzt Heime und andere soziale Institutionen in der Schweiz
und im Firstentum Liechtenstein in ihrer Aufgabe, die Lebensqualitat von Menschen im
Alter, von erwachsenen Menschen mit Behinderung sowie von Kindern und Jugend-
lichen mit besonderen Bedurfnissen ganzheitlich und umfassend zu férdern sowie ihre
Interessen auf nationaler Ebene zu vertreten. CURAVIVA Schweiz will zudem die
menschlichen und fachlichen Kompetenzen der in diesen Institutionen arbeitenden
Menschen unterstiitzen und férdern.

Menschenbild

CURAVIVA Schweiz orientiert sich in seiner Grundhaltung und in seinem Handeln an
einem Menschenbild, das gepragt ist von:

Respekt und Ehrfurcht vor dem Leben,

Wertschétzung und Achtung der Persdnlichkeit,

Recht auf kérperliche, geistige und seelische Integritét eines jeden Menschen,
Recht auf Selbstbestimmung,

Partnerschaft zwischen Betreuten und Betreuenden.

CURAVIVA Schweiz setzt sich daftir ein, dass jeder Mensch in seiner Ganzheit von Kor-
per, Seele und Geist das Recht hat, im Leben und im Sterben ernst genommen, geach-
tet, gepflegt und geférdert zu werden. Dies gilt fiir alle Menschen, unabhéngig von Alter,
gesundheitlicher und sozialer Situation.



Mitglieder / Mitwirkungskultur

CURAVIVA Schweiz besteht aus kantonalen oder regionalen Verbanden, die ihrerseits
einen Zusammenschluss bilden von Heimen und sozialen Institutionen mit Pflege-,
Betreuungs- und/oder Bildungsangeboten. Als Einzelmitglieder kdnnen einzelne Heime
bzw. soziale Institutionen mit Pflege-, Betreuungs- und/oder Bildungsangeboten auf-
genommen werden, solange im Einzugsgebiet kein kantonaler oder regionaler Mitglie-
derverband des nationalen Dachverbandes CURAVIVA Schweiz besteht.

Die Mitglieder von CURAVIVA Schweiz bekennen sich zu einer gemeinsamen Vertre-
tung der Interessen gegentber Wirtschaft, Gesellschaft, Politik und Behérden sowie
weiteren Partnern.

Der nationale Dachverband CURAVIVA Schweiz sorgt flr transparente Entscheidungs-
findung, die es erlaubt, die Interessen der Mitglieder zu erfassen und zu bindeln. Er
nimmt Rucksicht auf regionale, kulturelle und sprachliche Gegebenheiten der Landes-
teile.

Leistungsbeziiger / Leistungsangebot

Die Leistungen von CURAVIVA Schweiz richten sich an die Mitglieder, an Heime und
andere soziale Institutionen sowie an weitere interessierte Kérperschaften und an Ein-
zelpersonen.

Der nationale Dachverband CURAVIVA Schweiz ist interessenpolitisch tétig, erbringt
Dienstleistungen und stellt Bildungsangebote bereit. Er setzt sich mit den spezifischen
Bedurfnissen seiner Leistungsbeziiger auseinander und entwickelt Dienstleistungs-
und Bildungsangebote, die es ihnen erméglichen, ihren Auftrag qualitativ optimal zu
erfullen. Er ist bestrebt, seine Leistungen kontinuierlich zu verbessern.

Interessenpolitik

CURAVIVA Schweiz biindelt und vertritt auf nationaler Ebene die Interessen sei-
ner Mitglieder in den Bereichen Betagten-, Behinderten- sowie Kinder- und
Jugendbetreuung sowie gegenliber Wirtschaft, Gesellschaft, Politik, Partnern und
Offentlichkeit.

Dienstleistungen
CURAVIVA Schweiz unterstitzt seine Leistungsbeziiger bei der Erfiillung ihrer
Aufgaben und Auftrage mit geeigneten Dienstleistungen und Produkten.

Bildungsangebote
CURAVIVA Schweiz sorgt dafiir, dass fir die Aus- und Weiterbildung geeignete
Bildungsangebote zur Verfligung stehen.



Mitarbeitende

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von CURAVIVA Schweiz Ubernehmen Verantwor-
tung in den bezeichneten Funktionen und arbeiten gemeinsam unter Berticksichtigung
des Leitbildes und der Statuten auf die Zielsetzungen von CURAVIVA Schweiz hin. Im
Mittelpunkt ihrer Arbeit steht der Nutzen fir die Mitglieder und Kunden.

Der nationale Dachverband CURAVIVA Schweiz engagiert teamfahige und fachlich
kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Er ermdéglicht ihnen Mitsprache, aner-
kennt ihre Leistungen und bietet ihnen ein attraktives Arbeitsumfeld und aktive Beteili-
gung am Verbandsleben. Sie erhalten zudem die Mdglichkeit, sich im Rahmen ihrer Auf-
gabe aus- und weiterzubilden.

Partner

Der nationale Dachverband CURAVIVA Schweiz ist im Gesamtinteresse der Mitglieder
und Heime bestrebt, seine Aktivitdten mit andern Organisationen, Institutionen und
Unternehmen zu koordinieren. Er ist bereit, in gemeinsamen Projekten mit den Partnern
eine FlUhrungsrolle zu bernehmen und bleibt offen fir eine weitere sinnvolle Konzen-
tration der Kréfte.

CURAVIVA Schweiz strebt eine gute Zusammenarbeit mit den Behérden und Verwal-
tungen der 6ffentlichen Hand an und ist bereit, ihnen Leistungen im Rahmen von Leis-
tungsauftragen zu erbringen.

CURAVIVA Schweiz nimmt am Gedankenaustausch mit Partnerorganisationen anderer
Lander teil.

Offentlichkeit

CURAVIVA Schweiz nimmt auf nationaler Ebene eine Brickenfunktion zwischen der
Offentlichkeit und seinen Mitgliedern und den ihnen angeschlossenen Heimen wahr. Die
Offentlichkeitsarbeit von CURAVIVA Schweiz férdert insbesondere das Image der Hei-
me, die Sensibilisierung der Offentlichkeit fiir soziale, wirtschaftliche, politische und
ethische Fragen, die das Heim- und Sozialwesen betreffen, sowie den aktiven Kontakt
zu Parlamenten, politischen Parteien und Medien.



Finanzen
CURAVIVA Schweiz finanziert sich Gber:

Mitgliederbeitrage;

Verkauf von Dienstleistungen und Bildungsangeboten;
Leistungsabgeltungen und Beitrage der &ffentlichen Hand;
Spenden und Zuwendungen;

Kapitalertrage.

Das Vermodgen von CURAVIVA Schweiz ist so bemessen, dass allféllige Betriebsrisiken
gedeckt sind und die Innovationsféhigkeit im Bereiche des Dienstleistungs- und Bil-
dungsangebotes gesichert bleibt.

Die Rechnungslegung von CURAVIVA Schweiz ist transparent und gibt Auskunft Gber
die Mittelherkunft und Mittelverwendung. Die Mitgliederbeitrdge werden in erster Linie
zur Finanzierung von allgemeinen Verbandsgrundleistungen verwendet. Dienstleis-
tungs- und Bildungsangebote sind mindestens kostendeckend zu erbringen.

Dieses Leitbild des nationalen Dachverbandes CURAVIVA Schweiz ist an der ordent-
lichen Delegiertenversammlung vom 28. Juni 2007 in Bern genehmigt worden und tritt
sofort in Kraft. Es ersetzt das Leitbild vom 26. Juni 2002.
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